
■ワークライフバランスの推進
・無駄な業務の作業改善
⇒業務改善委員会の設置
・管理職の意識改革
⇒仕事が終了したら早く帰るよう声掛け
⇒時間外労働削減歓迎
・経営のﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ
⇒有給休暇取得促進

■よくある質問
◇転勤転居は？
希望の勤務地考慮

◇住宅補助は？
実家から通う方
上限1万円支給
世帯主・一人暮し
上限4万円支給
※借上社宅制度有

◇資格取得補助は？
2回目まで、会社
負担で受講・受験

■こんな人が活躍！
・慣れ親しんだ地域
に貢献したい

・社会的に意義ある
仕事をしたい

・押しは強くないが、
協調性や粘り強さ
は自信あり

■私たちの仕事
・個人や会社等お取引いただいているお客様に
LPガスの販売、点検・保守、ガス周辺機器の
販売。

・バルク供給、家庭用燃料電池（エネファー
ム）等、最先端のエネルギー普及を提案。

・イワタニでんきの販売、富士の湧水の宅配
■私たちのやりがい（先輩社員から）
・お客様に喜んでいただけたとき
・お客様に最高のサービスを提供できたとき

■着実なキャリア形成支援
・キャリアサポーターに
よる定期的なキャリア
面談の実施

イワタニ首都圏株式会社

■設立
■資本金
■従業員数
■代表者
■本社

■電話番号
■事業所

■事業内容
・LPガス、灯油の販売に関する事業
・ガス機器等の販売に関する事業
・ガス供給等工事に関する事業
・住宅設備、生活関連商品の販売
・リフォーム事業
・電力販売事業、通信事業
・宅配天然水「富士の湧水」の販売業務

会社概要

募集要項 採用待遇

■初任給 (月給)
※2023年4月実績

■諸手当

■昇給
■賞与
■勤務地
■勤務時間
■休日休暇

■待遇・福利厚生

■募集職種
■募集学部・学科
■募集人数
■採用フロー

■提出書類

大学卒 210,000円

通勤手当(全額)、住宅手当、技能手当、
連絡当番手当
年1回
年2回 (6月・12月)

各拠点 (神奈川･東京･静岡･長野･山梨)

8：30-17：15

土曜日・日曜日・祝日
年末年始・お盆・特別休暇
各種社会保険完備、
産前・産後休暇、育児・介護休暇、
各種研修 (新入社員、階層別) 他

総合職
学部・学科不問
2名
適性検査・1次面接
2次面接(役員)

履歴書、卒業見込証明書、
成績証明書、健康診断書

1986年9月27日
4億円
240名 (2025年4月現在)

代表取締役社長 児玉孝志
横浜市港北区新横浜3-9-18

新横浜TECHビルB館2階

045-620-4022
神奈川･東京･静岡･長野･山梨

イワタニ首都圏が大切にしていること！
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